ESTATUTO DA ASSOCIAGCAO DO PESSOAL DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL
FILIAL DO RIO GRANDE DO NORTE — APCEF/RN

CAPITULO | _
DA ASSOCIAGAO

Art. 1° - A Associacdo do Pessoal da Caixa Econdmica Federal do Rio Grande do Norte, neste
Estatuto designada APCEF/RN, fundada em 15 de agosto de 1960, registrada no Cartério do Registro Geral
de Pessoas Juridicas, em Natal, no Livro A — N° 5, fls. 28 e 29 com publicag&o no Diario Oficial do Estado
do Rio Grande do Norte em 10/07/64, € uma associacédo de classe de natureza social, cultural, esportiva e
beneficente, sem finalidade lucrativa, regida na forma da lei, pelo presente Estatuto.

Art. 2° - A APCEF/RN tem sede e foro em Natal, Estado do Rio Grande do Norte e tera duracéo
indeterminada.

Art. 3° - S&o finalidades da APCEF/RN:
| — Congregar os socios, estimulando-lhes a uniéo e a solidariedade;
Il — Incentivar e apoiar o0 aprimoramento cultural, social e esportivo dos sécios e seus dependentes;
Il — Representar os soOcios, nos termos da lei, prestando-lhes assisténcia coletiva e individual,
perante as autoridades administrativas e judiciais;
IV — Manter intercdmbio com Associacdes congéneres e afins, visando troca de experiéncia;
V — Manter os socios a para das atividades da Associagéo;
VI — Estudar e solucionar problemas coletivos, culturais e profissionais, estimulando o sentimento
de previdéncia entre o0s sdcios;
VII — Promover convénios com clubes do interior do Estado para atender aos associados das
regibes onde a APCEF/RN nao pode proporcionar sede sicio-esportiva;
VIII — Defender os interesses maiores da Caixa Econémica Federal;
Xl — Manter relacBes com as demais Associa¢cfes e Sindicatos de categorias profissionais para a
concretizacdo da solidariedade social e defesa dos interesses nacionais, sob o ponto de vista da classe
trabalhadora.

CAPITULO Il
DA AUTONOMIA

Art. 4° - A APCEF/RN podera filiar-se a Federacdes Economiarias, Esportivas e outras, tendo em
vista os interesses dos associados, respeitados a autonomia e independéncia.

CAPITULO Il
DOS SOCIOS

Art. 5° - Os sécios classificam-se:
| — EFETIVOS: os empregados da Caixa Econdmica Federal: os aposentados e pensionistas;
Il — CONTRIBUINTES:
a) os empregados da SASSE, APCEF/RN e outras empresas ligadas a CEF, critério do
Conselho Deliberativo em conjunto com a Diretoria Executiva;
b) os filhos de Economiarios;
c) os so6cios ndo economiarios, apresentados por 2 (dois) sécios efetivos, sujeitos a
aprovacéo da Diretoria Executiva;
d) os empregados ou associados de entidades conveniadas para esse fim;

Il — BENEMERITOS: os socios efetivos que tenham prestado servicos de grande relevancia a
APCEF/RN, a juizo da Diretoria Executiva e com a aprovacéao de 2/3 (dois tercos) do Conselho Deliberativo;

IV — HONORARIOS: pessoas de conduta ilibada, que tenham contribuido ou possam contribuir, de
forma honrosa, para o engrandecimento da imagem da APCEF/RN ou prestado servico de grande
relevancia, a juizo da Diretoria Executiva e com a aprovacao de 2/3 (dois tercos) do Conselho Deliberativo.

§ 1° - Poderéo continuar como sécios da APCEF/RN, na categoria contribuinte, mediante aprovacao
do Conselho Deliberativo, os empregados da CEF que venham a ser excluidos do seu quadro pessoal em
carater definitivo, devendo para isto requerer no prazo de 30 (trinta) dias da rescisao de contrato;

§ 2° - O numero de s6cios da categoria contribuinte ter4 seu limite controlado pela Diretoria
Executiva.



§ 3° - Sdo dependentes dos sdcios, aqueles regularmente credenciados junto a FUNCEF, INSS ou
Receita Federal (Imposto de Renda).

SECAO
DAS CONTRIBUIGOES

Art. 6° - Os sécios estao sujeitos as seguintes contribuicdes:
| — Mensalidade

Il - Jéia;

[l = Emolumentos.

| — MENSALIDADES:

a) a mensalidade do sécio efetivo serd de 1% (um por cento) do valor do seu salario bruto
da carreira administrativa ou técnica do Quadro Permanente da CEF;

b) a mensalidade do s6cio contribuinte sera igual a do sdcio enquadrado na referéncia 80 da
carreira administrativa do Quadro Permanente da CEF;

c) a mensalidade dos soOcios contribuintes enquadrados no item “a”, inciso Il, do artigo 5°,
serd igual a do socio enquadrado na referéncia 60 da carreira administrativa do Quadro
Permanente da CEF,;

d) os socios honordrios sdo isentos desta contribuicao;

e) o socio-contribuinte, empregado da APCEF/RN, enquanto perdurar o seu vinculo laboral
com esta Associacdo, ficara isento da respectiva mensalidade;

Il — JOIA: sera arbitrada pela Diretoria Executiva, com a aprovacgio do Conselho Deliberativo, e que
paga somente pelos sécios contribuintes constantes das letras “c” e “d” do artigo 5%

Il — EMOLUMENTOS: sera pago por ocasido da emissao da carteira social cujo valor sera fixado
pela Diretoria Executiva.

8 1° - As contribuicbes dos soécios efetivos serdo pagas através de descontos em folha de
pagamento;

§ 2° - Os socios contribuintes pagardo as mensalidades na Tesouraria da APCEF/RN ou a seu
cobrador credenciado, que neste caso, sera obrigado a apresentar identificacéo.

SECAO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art. 7° - S&o Direitos dos Sdcios:

| — Efetivos e Benemeéritos:

a) tomar parte em Assembléia Geral, votar e ser votado para o desempenho de cargo eletivo;

b) requerer a convocacao da Assembléia Geral, nos termos do art. 22, I;

c) frequentar a sede da APCEF/RN,;

d) participar com sua familia de promoc¢des da APCEF/RN;

e) formular pedido, sugestdo ou queixa a qualquer Diretor, com recurso a Diretoria Executiva,;

f) dirigir-se a Diretoria Executiva, ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal;

g) recorrer a Assembléia, por intermédio do Presidente do Conselho Deliberativo, no prazo de 15
(quinze) dias, no caso de exclusdo do quadro social,

h) pedir e obter, quando quites, exclusdo do quadro social;

i) receber gratuitamente 01 (um) exemplar do Estatuto e do Regimento Interno da Associagao;

Paragrafo Unico — O Associado para ter direito a voto devera estar inscrito como sécio ha pelo
menos, 60 (sessenta) dias das elei¢des.
Il — Contribuintes, Beneméritos e Honorarios: os mesmos direitos dos efetivos, exceto os constantes
das alineas “a” e “b”".
Art. 8° - Sdo Deveres dos Sdcios:
| — Respeitar o Estatuto, os Regimentos e as Resolu¢des dos poderes sociais;
Il — Interessar-se pelo progresso da Associacao;
Il — Tratar com urbanidade os frequientadores, os membros dos poderes sociais e os empregados;
IV — Porta-se com correcéo na qualidade de sdcio;
V — Exercer com probidade, zelo e dedicacdo, os cargos integrantes dos poderes sociais;
VI — Exibir a carteira social sempre que for exigida;
VIl — Pagar as contribui¢cdes estatutarias e débitos contraidos.



SECAO Il
DA RESPONSABILIDADE

Art. 8° - Os soOcios nao responderdo pelas obrigacGes sociais da Associacdo, nem mesmo
subsidiariamente.

Art. 9° - Os sécios responderdo pelo pagamento das dividas que contrairem, bem como por danos
gue causarem a APCEF/RN;

Art. 10 © - Os sdcios investidos em mandatos, eletivos ou ndo, serdo responsabilizados por seus
atos manifestadamente contrarios ao presente Estatuto ou Regimento.

Art. 11° - A exclusdo do quadro social ndo exonera o soOcio da obrigacdo do pagamento das
contribuicdes atrasadas e das dividas contraidas.

SEGAO IV
DAS TRANSGRESSOES E PENALIDADES

Art. 12° - A transgressdo dos dispositivos estatutarios, normas ou regulamento, sujeitard o

associado as penalidades de acordo com a gravidade da falta cometida.

Art. 13° - Constituem faltas graves:

a) Prevaricacdo no desempenho de qualquer cargo para qual tenha sido eleito ou homeado;

b) Desidia no desempenho de cargo eletivo ou nomeado;

c) Falta de probidade;

d) Prejuizos e danos materiais causados ao patriménio social, sem a necessaria indenizacdo no
prazo estipulado;

e) Agressao fisica, com lesdo corporal a qualquer associado, freqiientador ou empregado, nas
dependéncias da APCEF/RN, ou em outro lugar onde estiver participando de atividades
relacionadas com a Associacao, salvo em caso de legitima defesa;

f) Incitamento de campanha ou propaganda nociva aos interesses sociais e que
manifestadamente comprometa o conceito e o crédito da APCEF/RN;

g) Deixar qualquer membro dos poderes sociais, injustificadamente, de comparecer a trés sessfes
consecutivas.

Paragrafo Unico — Além das faltas relacionadas neste artigo, outras por suas circunstancias,
poderdo ser consideradas graves, a juizo da Diretoria Executiva.

Art. 14° - As penalidades a serem aplicadas serdo as seguintes:

| — Adverténcia: - por escrito, no caso de falta leve e primaria, aplicada por qualquer membro da
Diretoria Executiva com recurso a mesma, no prazo de 15 (quinze) dias de notificacao;

Il — Suspenséo até 90 (noventa) dias: - no caso de reincidéncia em falta leve, nos Ultimos 12 (doze)
meses ou faltas de média gravidade, a juizo da Diretoria Executiva e por ela praticada, com recurso ao
Conselho Deliberativo, no prazo de 15 (quinze) dias;

Il — Exclusdo: - Nos casos das alineas “a”, “c”, “d", “e” e “f" e paragrafo Unico do art. 13°, aplicada
pela Diretoria Executiva, com homologacdo do Conselho Deliberativo e recurso a Assembléia Geral, no
prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir da data de recepcéo do recurso.

§ 1° - A perda do mandato sera aplicada, na hipétese da alinea “g” do art. 13°, pelo poder social a
gue pertencer o socio, com homologacao pelo Conselho Deliberativo e recurso a Assembléia Geral.

§ 2° - A cassacao do mandato serd aplicada nas hipéteses das alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, e “f" do
art. 13°, pela Assembléia Geral, por proposicdo de qualquer dos poderes sociais ou de 20% (vinte por
cento) dos soécios efetivos.

SECAOV
DA REABILITAGAO

Art. 15° - O associado punido com adverténcia e/ou suspensdo, poderd requerer a Diretoria
Executiva a sua reabilitacdo, desde que preenchidos 0s seguintes requisitos:
| — Tenha decorrido pelo menos 2 (dois) anos de punicao;
Il — Nao tenha cometido qualquer infracdo nesse periodo;
[Il — Que tenha ressarcido os danos causados.

Paragrafo Unico — No caso de adverténcia, o prazo comeca a correr a partir da sua aplicacéo e, no
de suspenséo, a partir do seu cumprimento.



Art. 16° - Deferida a reabilitagdo, o reabilitado sera considerado primario, eliminando-se as
anotacdes objetos das penalidades.

Art. 17° - A reabilitagdo s6 podera ser concedida uma Unica vez.

CAPITULO VI
DOS PODERES SOCIAIS

Art. 18° - S&o quatro os Poderes Sociais:

| — Assembléia Geral;

Il — Conselho Deliberativo;
Il — Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — Nenhum membro dos Poderes Sociais terd por parte da APCEF/RN,
remuneracao pelo exercicio das funcdes para quais foi ou indicado por voto ou designacao.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19° - A Assembléia Geral é o poder soberano.

Art. 20° - A Assembléia Geral é constituida pela reunido dos socios efetivos e beneméritos em pleno
gozo de seus direitos.

Art. 21° - A Assembléia sera Ordinaria ou Extraordinaria.

8§ 1° - A Assembléia Geral Ordinaria serd realizada sempre no més de marco.

§ 2° - A Assembléia Geral Extraordinaria serd realizada sempre que for necessario.

8 3° - Na posse da Diretoria e dos Conselhos, a Assembléia Geral devera assumir carater solene.

8§ 4° - Nas elei¢Oes gerais, a Assembléia Geral funcionara em sessao permanente.

Art. 22° - A convocagao, instalagao e funcionamento dos trabalhos da Assembléia Geral, obedecera
as seguintes normas:

| — A convocacao sera feita pelo Presidente da APCEF/RN, por qualquer dos Poderes Sociais ou a
requerimento de pelo menos 20% (vinte por cento) do nimero de sécios efetivos e com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias, por meio de edital;

Il — O edital de que trata o item anterior devera indicar o dia, hora, local e assuntos a serem
deliberados, e sera fixado na sede social e distribuido as unidades da CEF/RN por meio de boletins,
circulares ou Jornal da Associacgao;

IIl — Nao sera admitida convocacao:

a) parareunido fora do Estado do Rio Grande do Norte;

b) parainicio em horéario de expediente normal da Caixa Econdmica Federal;

IV — A Assembléia Geral sera constituida no dia, hora e local previamente marcados, com a
presenca da metade dos sécios efetivos, ou meia hora depois, com qualquer nimero;

V — Em caso de eleicdo, havera urnas volantes que percorrerdo todas as dependéncias da Caixa
Econdémica Federal, Filial/RN, e adotadas neste caso as providéncias acauteladoras ao necessario sigilo do
voto, sob fiscalizacdo de representantes das chapas concorrentes;

VI — A Assembléia Geral sera instalada pelo Poder Social que convocou ou por qualquer
representante dos sécios efetivos que tenham convocado, na forma do Item | deste artigo.

Paragrafo Unico — Ndo comparecendo o Poder Social que convocou, esta ndo sera realizada.

VIl — Logo ap@s a instalagdo, sera constituida, através de votagdo, a mesa que dirigira os trabalhos;

VIII — As resoluctes serdo tomadas por maioria de votos dos socios presentes e executadas pelos
Poderes Sociais;

IX — As resolugdes serdo limitadas aos assuntos constantes do edital de convocacdo, ficando a
parte relativa a “interesses gerais” adstrita a Assembléia Geral Ordinaria para os pedidos das informacdes,
interpelac@es, denlncias, esclarecimentos, explicacdes pessoais, protestos e mogoes;

X — As votacdes serdo simbolicas, exceto no caso de eleicGes gerais, que se fardo por escrutinio
secreto e mediante o registro de chapas;

Xl — Todas as resolugdes constardo em ata que devera ser assinada, obrigatoriamente, pelos
membros da mesa.

Art. 23° - Compete a Assembléia Geral:
| — Eleger, por aclamacdo, O Presidente e o Secretario da Assembléia Geral, escrutinadores e
membros de comissdes de dmbito interno;



Il — Escolher bienalmente os membros eletivos dos Poderes Sociais e dar-lhes posse;

IIl — Apreciar na Assembléia Geral Ordinaria, anualmente, o relatério do Presidente da APCEF/RN,
a prestacdo de contas da Diretoria Executiva, o balango econémico, o balango patrimonial e o parecer do
Conselho Fiscal;

IV — Julgar as irregularidades denunciadas, tomando as providéncias cabiveis;

V —

Cassar mandato, nos termos do art. 13°;

VI — Autorizar a venda e a cessao de direitos sobre bens imoveis;
VII = Julgar os recursos, de sua competéncia, na forma do presente Estatuto;
VIII — Aprovar o seu regimento;

IX—
X —

Reformular o Estatuto;
Resolver sobre a dissolu¢do da APCEF/RN.

Art. 24° - Compete ao Presidente da Assembléia Geral dirigir e manter a ordem dos trabalhos,
proclamar as resolucdes da plenaria, zelar pela observancia do Regimento da Assembléia Geral, dirimir
davidas e vetar os pronunciamentos infringentes deste Estatuto.

Art. 25° - Compete ao Secretario da Assembléia Geral ler o edital de convocacéo e os documentos
pertinentes a pauta, redigir, lavrar e ler a ata, bem como auxiliar, de modo geral, os trabalhos da mesa.

SECAO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 26° - O Conselho Deliberativo, eleito pela Assembléia Geral, serd composto de 08 (oito)
membros titulares e 04 (quatro) suplentes, todos com mandato de 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico — Nos casos de impedimentos ou vagas durante o mandato os Conselheiros serdo
substituidos pelos suplentes na ordem de votacdo quando das eleicdes.

Art. 27° - Compete ao Conselho Deliberativo:
| — Originariamente:

a)

b)

acompanhar e fiscalizar os atos da Diretoria Executiva no atinente ao cumprimento do presente
Estatuto;

conceder licenca a seus membros, até 60 (sessenta ) dias ininterruptamente ou 180 (cento e
oitenta) dias alternadamente;

eleger o seu Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario;

elaborar e aprovar seu Regimento;

aceitar renuincia e aplicar penalidades aos membros;

elaborar o projeto do regimento das Assembléias;

estudar e sugerir a Diretoria solucdes para assuntos de interesse coletivo dos socios;

convocar, quando necessario, a Assembléia Geral Extraordinaria;

requisitar aos demais Poderes Sociais, informacdes, livros, documentos e papéis;

propor a Assembléia Geral, a cassagcao de mandato de membros dos poderes sociais, na forma
deste Estatuto;

convocar eleicbes gerais e marcar data de sua realizacao.

Il — Por proposta da Diretoria:

a)
b)
c)
d)
e)
)
a)

aprovar o regimento interno da APCEF/RN,;

aprovar o regime desta;

aprovar o orcamento anual de Receitas e Despesas;

autorizar operacdo de crédito mediante hipoteca, penhor, caucao e anticrese;
homologar normas e atribuicdes para os departamentos da APCEF/RN;
aprovar o plano de cargos e salarios e gratificacdes dos empregados;
aprovar a expedigdo de titulos de sécios beneméritos e honorarios;

Il — Aprovar o Regimento do Conselho Fiscal, por proposta deste.

Art.

28° - O Conselho Deliberativo reunir-se-4 trimestralmente, em sessdo ordinaria e,

extraordinariamente, sempre que for necessario.
8 1° - As deliberacfes serdo tomadas por maioria de votos, com a presenca de, no minimo, 05
(cinco) membros e inseridas em ata.

a)

Em caso de empate nas votacdes, cabera ao Presidente do Conselho o voto Minerva.

§ 2° - Perderd o mandato o titular que ndo comparecer, injustificadamente a 02 (duas) reunides
ordinarias consecutivas, ou a 04 (quatro) alternadamente.



a) A Justificativa encimada devera ser apresentada de acordo com critérios estabelecidos no
Regimento interno do referido Conselho.
§ 3° - Perderd igualmente o mandato o membro cujo prazo de licenga ultrapassar o previsto no
artigo anterior, inciso |, letra b.

Art. 29° - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

a) Convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, de acordo com que o que dispde este Estatuto;
b) Convocar e dirigir as reuniées do Conselho Deliberativo;

¢) Convocar, em caso de vacéncia ou impedimento, 0 membro suplente.

Art. 30° - Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo:
a) Substituir o Presidente em suas auséncias ou na vacancia do cargo;
b) Assessorar o Presidente em todos os seus trabalhos.

Art. 31° - Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo:

a) Redigir e lavrar as atas das sessoes;

b) Coordenar todos os trabalhos da secretaria;

c) Substituir o Vice-Presidente e/ou o Presidente nos seus impedimentos ou vacancia.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 32° - O Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral, sera composto de 05 (cinco) membros
efetivos e 3 (trés) suplentes, todos com mandato de 02 (dois) anos.

Art. 33° - Compete ao Conselho Fiscal:

| — Eleger o seu Presidente e 0 seu Secretario;

Il — Fiscalizar os atos financeiros da Diretoria Executiva, a escrituracdo e contabilidade da
APCEF/RN, com livre acesso as duas dependéncias mediante comunicacdo prévia de pelo menos 24 (vinte
e quatro) horas, junto a Presidéncia;

lIl — Requisitar informagdes, livros, documentos e papéis aos demais Poderes Socialis;

IV — Conceder licenca a seus membros, até 60 (sessenta) dias consecutivos ou 180 (cento e
oitenta) alternadamente;

V — Examinar e aprovar, mensalmente, o balancete;

VI — Emitir parecer, anualmente, sobre o relatério do Presidente da APCEF/RN, a prestacdo de
contas da Diretoria e o Balanco Geral,

VII — Ouvir, quando necessario, qualquer socio ou empregado;

VIII — Denunciar a Assembléia Geral, irregularidades ocorridas na APCEF/RN;

IX — Elaborar o projeto do seu regimento e submete-lo ao Conselho Deliberativo;

X — Propor a reformula¢do do Estatuto;

Art. 34° - O Conselho Fiscal Reunir-se-a trimestralmente, em carater ordinario e,
extraordinariamente, sempre que necessario;

8 1° - As decisfes serdo tomadas por maioria de votos e inseridas em ata;

§ 2° - Perdera o mandato o membro que ndo comparecer injustificadamente a 02 (duas) reunifes
ordinarias consecutivas ou a 04 (quatro) alternadamente;

a) A Justificativa encimada devera ser apresentada de acordo com critérios estabelecidos no

Regimento Interno do referido Conselho.

§ 3° - Perdera igualmente o mandato, o membro cujo prazo de licenca ultrapassar o previsto no

artigo anterior, inciso 1V.

Art. 35° - Compete ao Presidente marcar as reunifes, dirigir os trabalhos, articular-se com o0s
demais Poderes Sociais e convocar, em caso de impedimento ou vacancia, membros suplentes.

Art. 36° - Compete ao Secretario redigir, lavrar € ler atas e os pareceres.

SECAO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 37° - A Diretoria Executiva, com mandato de 02 (dois) anos, sera composta de 10 (dez)
membros, sendo 03 (trés) na Assembléia Geral e 07 (sete) designados pelo Presidente da APCEF/RN,
mediante aprovacédo do Conselho Deliberativo.

8§ 1° - Serao eleitos pela Assembléia Geral, para qualquer cargo relacionado abaixo:



a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) Secretario Geral.

§ 2° - Se, durante o biénio, ocorrer vacancia em um dos cargos da Diretoria eleita, sera ele
preenchido pela Assembléia Geral, no prazo minimo de 30 (trinta) dias e maximo de 60 (sessenta) dias.
§ 3° - Os 07 (sete) membros designados pelo Presidente, ocupardo as seguintes Diretorias:
a) Financeira;
b) Administrativa;
c) Soacio-Cultural;
d) Juridica;
e) De Esportes;
f) De Comunicagéo Social;
g) De Relag¢des do Trabalho.
§ 4° - As atribuicbes e normas das Diretorias serdo definidas pela Diretoria Executiva e
homologadas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 38° - Compete a Diretoria Executiva:

| — Elaborar o seu regimento, fixando a algada do Presidente e Diretores, submetendo-o a
aprovacgédo do Conselho Deliberativo;

Il — Cumoprir e fazer cumprir o Estatuto;

-

IV — Autorizar a celebracdo de contratos e destrato;

V — Aceitar subvencao, doacdo, donativos e legados;

VI — Aplicar os recursos financeiros;

VIl — Autorizar a compra de titulos, méveis e imoveis;

VIII — Gerir os bens patrimoniais;

IX — Autorizar despesa orcamentaria;

X — Fixar normas de escrituracdo e contabilidade obedecida a legislacdo pertinente;

Xl — Aprovar os modelos de impressos;

XII — Aplicar penalidade aos sécios e aos Diretores, na forma deste estatuto;

Xlll — Tomar conhecimento e apreciar os atos do Presidente e dos Diretores, praticados no
desempenho de suas funcdes;

XIV — Designar grupos de trabalho para missfes especiais;

XV — Designar Diretor para missado especial;

XVI — Conceder licenca para membros da Diretoria, até 60 (sessenta) dias consecutivos ou 180
(cento e oitenta) dias alternadamente;

XVII — Aprovar a designacéo dos Subdiretores;

XVIll — Convocar a Assembléia Geral Ordinaria e, quando necessario, a Assembléia Geral
Extraordinaria;

XIX — Prestar contas mensalmente ao Conselho Fiscal e anualmente a Assembléia Geral;

XX — Estabelecer horério de expediente;

XXI — Aprovar o regulamento dos empregados;

XXII — Julgar os recursos que lhe competir, na forma deste Estatuto;

XXl — Propor ao Conselho Deliberativo a Expedicéo de Titulos de s6cios beneméritos e honorarios.

Paragrafo Unico — Em casos urgentes, poderdo o Presidente, o Vice-Presidente e os Diretores,
extrapolar as respectivas al¢cadas, “ad referendum” da Diretoria.

Art. 39 — A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente sempre que
for necessario.

8 1° - As decisfes serdo por maioria de votos e inseridas em ata;

§ 2° - Perdera o mandato, o membro que ndo comparecer, injustificadamente, a 03 (trés) reunies
consecutivas ou a 06 (seis) alternadamente;

a) A justificativa encimada devera ser apresentada de acordo com critérios estabelecidos
no Regimento Interno da APCEF/RN.

8§ 3° - Perderd igualmente, o mandato, o0 membro cujo prazo de licenca ultrapassar o0 previsto no

artigo anterior, inciso XVII.

Art. 40° - Compete ao Presidente da APCEF/RN:

| — Representar a APCEF/RN em juizo e nas demais relagfes externas;

Il — Representar a Diretoria a Diretoria Executiva nas rela¢des externas;

Il — Convocar e presidir as reunifes da Diretoria Executiva e assinar as atas correspondentes;
IV — Convocar a Assembléia Geral, o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal;



V — Comparecer, quando convocado, perante a Assembléia Geral, o Conselho Deliberativo e o
Conselho Fiscal, a fim de prestar esclarecimentos;
VI — Cumoprir e fazer cumprir a Lei, este Estatuto e as Resolu¢des dos Poderes Sociais;
VII — Zelar pelo conceito e prestigio da APCEF/RN;
VIII — Defender os interesses da APCEF/RN;
IX — Designar, mediante aprovacdo co Conselho Deliberativo os ocupantes de cargos néo eletivos,
indicando-lhes a respectivas funcdes e atribuicdes;
X — Designar mediante indicagéo dos Diretores e aprovacgdo da Diretoria, os Subdiretores;
Xl - Designar comissoes;
XIl — Superintender as Diretorias e Servi¢os;
X1l — Ministrar instrucdes para execucao dos servicos;
XIV — Determinar sindicancia ou inquérito, quando ocorrer irregularidades;
XV — Despachar o expediente;
XVI — Assinar a correspondéncia ou delegar poderes ao Secretario Geral ou ao seu substituto
eventual;
XVII — Rubricar os livros sociais;
XVIII — Assinar:
a) as carteiras sociais;
b) com o Secretario Geral, os titulos de sécios honorarios e beneméritos;
c) com o Diretor Financeiro, cheques e outros documentos para movimentacdo de contas
bancarias, contratos ou escrituras de compra e venda, cessao de direitos, hipotecas,
penhores, caucfes e quaisquer outras operacdes, e, na auséncia do mesmo, com o
Diretor Administrativo;
d) com o contador, os Balancetes e Balango Geral;

XIX — Facilitar ao Conselho Fiscal o exame de livros, contas e documentos;

XX — Submeter, mensalmente, a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal, o balancete, e
anualmente o Balanco Geral.

XXI — Dar audiéncia aos s6cios;

XXII — Relatar, na Diretoria Executiva, 0s assuntos pertinentes aos empregados;

XXl — Fixar o horario de trabalho, pagar salario e servicos extraordinarios, conceder férias e
licencas, admitir, punir e demitir empregados, obedecidos os quadros fixados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 41 — Compete ao Vice-presidente:

| — Substituir o Presidente nos seus impedimentos;

Il — Colaborar com o Presidente, executando as tarefas que este lhe confiar ou delegar.

Art. 42 — Compete ao Secretario Geral:

| — Substituir o Vice-presidente durante o seu impedimento, o Presidente, nos impedimentos
concomitantes, daquele e deste;

Il — Redigir, lavrar, ler e assinar as atas das reunifes;

Il — Assinar, com o Presidente, os titulos de sécios honorarios e os beneméritos;

IV — Assinar, por delegacéo do Presidente, a correspondéncia expedida;

V — Relatar, na Diretoria, os processos de admisséo, exclusédo e readmissao de s0Ocios;

VI — Fazer aos sOcios admitidos, excluidos e readmitidos, as devidas comunicagdes.

CAPITULO |
DO PATRMONIO

Art. 43 — O patriménio da APCEF/RN ¢ constituido pela totalidade de seus bens moéveis, iméveis,
direitos e recursos financeiros.

Art. 44 — A renda e o plano de investimento de cada exercicio constardo do Orgcamento elaborado
de acordo com o presente Estatuto. Todas as despesas deverdo ser previamente autorizadas e apropriadas
em verba orgamentaria propria.

Art. 45 — A contabilidade obedecera as normas legais e as fixadas na conformidade deste estatuto.

§ 1° - Serdo levantados, mensalmente, o Balancete de Verificacdo e o Demonstrativo de Receitas e
Despesas, que deverao ser obrigatoriamente publicados.

§ 2° - O orcamento e o exercicio financeiro coincidirdo com o ano civil;

§ 3° - Sera procedido, anualmente, em 31 de dezembro, o Balango Geral.

Art. 46 — Os bens da APCEF/RN serédo inventariados anualmente de acordo com a classificacdo da
lei civil e sua escrituracao obedecera as normas padronizadas.

Art. 47 — Os bens moveis e iméveis da APCEF/EM nao poderdo ser objeto de doacédo, permuta ou
cessdo a titulo gratuito, nem vendidos ou aforados sendo em virtude de proposta da Diretoria e aprovacao
da Assembléia Geral para os iméveis.



Art. 48 — Em caso de dissolugdo da APCEF/RN, o patriménio liquido apurado apds pagamento de
todas as obrigacdes sociais, terd sua destinacdo definida em Assembléia Geral especifica, sendo rateado
entre os socios efetivos.

CAPITULO VI
DAS ELEIGOES

Art. 49 — A Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal da APCEF/RN seréo
eleitos e proclamados bienalmente, pela Assembléia Geral, na primeira quinzena de dezembro, em dia e
horario de expediente na CEF a ser fixado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 50 — Cada chapa inscrevera 1 (um) candidato a Presidéncia, 1 (um) candidato a Vice-
presidéncia, 1 (um) candidato “Secretaria Geral, 12 (doze) membros para o Conselho Deliberativo e 8 (oito)
membros para o Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Os candidatos a Presidente deverao estar inscritos como sécios efetivos em gozo
ininterrupto de seus direitos sociais ha pelo menos 1 (um) ano das elei¢des.

Art. 51 — Sera garantida por todos os meios democraticos, a lisura dos pleietos eleitorais,
assegurando condi¢cfes de igualdade as chapas concorrentes, especialmente no que se refere a mesario,
fiscais, etc., tanto na coleta quanto na apura¢éo dos votos.

Paragrafo Unico — E vedada a utilizagdo de recursos financeiros da APCEF/RN para quaisquer fins,
notadamente no processo eleitoral, com vistas a beneficiar chapa concorrente.

SECAO |
DO ELEITOR

Art. 52 — E eleitor todo associado, efetivo e benemérito que na data da eleicéo:

a) Contar com mais de 60 (sessenta) dias de inscrito, pelo menos, no quadro social,

b) Estiver quite com as mensalidades até 30 (trinta) dias antes da realizagéo do pleito.

c) Estiver no gozo dos direitos sociais contidos neste estatuto.

Art. 53 — O Eleitor podera votar em até 08 (oito) membros do Conselho Deliberativo e em até 05
(cinco) membros do Conselho Fiscal independente da chapa onde o candidato estiver inscrito.

Paragrafo Unico — Em casos de empate, prevalecera a inscricdo mais antiga na APCEF/RN do
candidato a Presidéncia.

Art. 55 — Seréo considerados eleitos para o Conselho Deliberativo, 12 (doze) membros, sendo que
os 08 (oito) mais votados seréo efetivos e 0s 04 (quatro) seguintes serdo suplentes.

Paragrafo Unico — A ordem de supléncia obedecera a ordem de votacao.

Art. 56 — Serdo eleitos para o Conselho Fiscal, 08 (oito) membros, sendo que os 05 (cinco) mais
votados serdo os efetivos e os 03 (trés) seguintes serdo os suplentes.

Art. 57 — Nao sera admitido voto por procuracao.

SECAO Il
DO REGISTRO DAS CHAPAS

Art. 58 — O registro das chapas far-se-a junto a secretaria da APCEF/RN, em requerimento de
registro dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da
data marcada para a realizacdo das eleicdes.

Art. 59 — Serd recusado o registro de chapa que ndo apresentar o numero total de candidatos da
Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data marcada
para a realizacdo das elei¢cdes.

8§ 1° - Verificando-se irregularidade na documentacdo apresentada o Conselho Deliberativo
notificard o interessado para que promova a corregao no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de registro ndo
se efetivar.

§ 2° - E proibido a acumulag&o de cargos, quer na Diretoria, Conselho Fiscal ou Deliberativo, efetivo
ou suplente, sob pena de nulidade do registro.

Art. 60 — No prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do registro, o Presidente do Conselho
Deliberativo fornecera aos candidatos, individualmente, comprovante de candidatura.

Art. 61 — O pedido de registro devera ser subscrito por, pelo menos, um dos sécios concorrentes em
pleno gozo de seus direitos, e contera:

a) nomes dos candidatos;

b) cargos a que concorrem;

€) numeros das inscrices na APCEF/RN,;

d) concordancia expressa dos candidatos.

Art. 62 — As irregularidades porventura verificadas deverdo ser sanadas até 48 (quarenta e 0ito)
horas antes das elei¢cfes, sob pena de impugnacdo das candidaturas pela Junta Eleitoral.



Art. 63 — O Conselho Deliberativo fornecera relagdo nominal dos socios em condi¢fes de votar a ser
votado, até 15 (quinze) dias anteriores a eleicdo, além de todo o material necessario.

Art. 64 — Qualquer socio efetivo, em pleno gozo de seus direitos, podera requerer por escrito até 05
(cinco) dias antes das elei¢des, a impugnacdo de candidaturas ou chapas, por fatos comprovados, em
requerimento a Junta Eleitoral.

Art. 65 — O Conselho Deliberativo convocara, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
Assembléia Geral para realizacéo de elei¢cdes gerais.

§ 1° - O processo eleitoral sera dirigido por uma Junta composta pelo Presidente do Conselho
Deliberativo que presidira, e mais um representante de cada chapa inscrita.

§ 2° - O Presidente da Junta tera o voto de Minerva.

Art. 66 — A apuracdo dos votos sera feita no mesmo dia das elei¢cdes na capital.

Paragrafo Unico — A votag&o nas unidades do interior ocorrera sempre 01 (um) dia antes da votacéo
da capital.

Art. 67 — No fim dos trabalhos, a ata serd aprovada pela Assembléia Geral e assinada,
obrigatoriamente, pelos membros da mesa.

Art. 68 — Os eleitos serdo considerados empossados, para todos os efeitos da lei, no 5° dia do més
de janeiro ou no sabado seguinte a esse dia.

_ SECAOQ Il
DA COMPOSICAO DAS METAS COLETORAS

Art. 69 — As mesas coletoras de votos funcionardo sob a exclusiva responsabilidade de um
coordenador e mesario indicado proporcionalmente pelas chapas.

§ 1° - Poderao ser instaladas mesas coletoras além da sede social, nos locais de trabalho, e mesas
coletoras itinerantes que percorrerao itinerario pré-estabelecido, a juizo da Junta Eleitoral.

§ 2° - Os trabalhos de cada mesa coletora poderdo ser acompanhadas pelo fiscal designado pelos
candidatos, escolhidos entre os associados, na proporcao de 01 (um) fiscal por chapa registrada.

Art. 70 — A Cédula unica, contendo todas as chapas registradas serd confeccionada em papel opaco
e pouco absorvente com tinta preta e tipos uniformes.

8 1° - A cédula Unica devera ser confeccionada de maneira tal que, dobrada, resguarde o sigilo do
voto sem que seja necessario o emprego de cola para fecha-la.

§ 2° - As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente, a partir do nimero 01 (um),
obedecendo a ordem de registro.

8§ 3° - As cédulas conterdo os nomes dos candidatos efetivos e suplentes.

SECAO IV
DA VOTACAO

Art. 71 — No dia e local designado, 30 (trinta) minutos antes da hora do inicio da votacdo, os
membros da mesa coletora verificardo se estd em ordem o material eleitoral e a urna destinada a recolher
0s votos, providenciando o presidente da mesa para que sejam supridas as eventuais deficiéncias.

Art. 72 — A hora fixada no edital, e tendo considerado o recinto e o material em condi¢bes, 0
presidente da mesa declarara iniciados os trabalhos.

Art. 73 — Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duracdo minima de 06 (seis) horas
continuas, observadas sempre as horas de inicio e de encerramento previstos no Edital de Convocagéo.

Paragrafo Unico — Os trabalhos de votacdo poderfo ser encerrados antecipadamente se ja tiverem
votado todos os eleitores constantes na folha de votacéo.

Art. 74 — Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros, os fiscais
designados e, durante o tempo necessario a votacao, o eleitor.

8§ 1° - Nenhuma pessoa estranha a direcdo da mesa coletora podera intervir no seu funcionamento
durante os trabalhos de votagéo.

§ 2° - Ao término dos trabalhos as urnas permanecerdo na sede da APCEF/RN, sob a vigilancia de
pessoas indicadas de comum acordo pelas chapas concorrentes.

Art. 75 — Iniciada a votacdo, cada eleitor, ped ordem de apresentacdo a mesa, depois de
identificado, assinara a folha de votantes e na cabine indevassavel, apds assinalar no retangulo proprio a
chapa de sua preferéncia, a dobrara depositando-a, em seguida, na urna colocada na mesa coletora.

§ 1° - Antes de depositar a cédula na urna o eleitor devera exibir a parte rubricada a mesa e aos
fiscais, para que verifiquem, sem a tocar, se a mesma que lhe foi entregue.

§ 2° - Se a cédula ndo for a mesma, o eleitor serd convidado a voltar a cabine indevasséavel e trazer
seu voto na cédula que recebeu; se o eleitor ndo proceder conforme determinado, ndo podera votar,
anotando-se a ocorréncia na ata.

Art. 76 — Os eleitores cujos votos forem impugnados e os associados cujos homes ndo constarem
da lista de votantes votardo em separado.



Paragrafo Unico — O voto em separado serd tomado da seguinte forma:

a) O presidente da mesa coletora entregara ao eleitor, envelope apropriado, para que ele na

presenca da mesa, nela cologue a cédula que assinalou, colando o envelope;

b) O presidente da mesa coletora colocard o envelope dentro de um outro maior e anotara no

verso deste, 0 nome do eleitor e 0 motivo do voto em separado, depositando-o na urna;

c) Os envelopes serdo padronizados de modo a resguardar o sigilo do voto.

Art. 77 — Sao documentos validos para identificacédo do eleitor:

a) Carteira de associado da APCEF/RN;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Carteira de Identidade ou Titulo de Eleitor;

d) Carteira Funcional da Empresa.

Art. 78 — A hora determinada no Edital para o encerramento da votacdo, havendo no recinto
eleitores a votar, serdo convidados em voz alta a fazerem entrega ao presidente da mesa coletora do
documento de identificacdo, prosseguindo os trabalhos até que o Ultimo eleitor vote.

Paragrafo Unico — Caso ndo haja mais eleitores a votas, serdo imediatamente encerrados 0s
trabalhos.

Art. 79 — Encerrados os trabalhos de votacao, a urna sera lacrada com aposicéo de tiras de papel
gomado, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais.

Art. 80 — Em seguida, o presidente fara lavrar ata, que serd também assinada pelos mesarios e
fiscais, registrando a data e hora do inicio e do encerramento dos trabalhos, total de votantes e dos
associados em condicfes de votar, o numero de votos em separado, se o0s houver, bem como,
resumidamente, os protestos apresentados pelos eleitores candidatos ou fiscais. A seguir o presidente da
mesa coletora, mediante recibo, fara entrega ao presidente da mesa apuradora, de todo o material utilizado
durante a votacao.

SECAOV _
DA APURAGCAO

Art. 81 — Contadas as cédulas das urnas, o presidente da mesa de apuracéao, verificara se o nimero
coincide com a listagem de votantes.

§ 1° - Se 0 numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a respectiva lista,
far-se-a a apuracao.

§ 2° - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, proceder-se-a a
apuracao, descontando-se dos votos atribuidos a chapa mais votada o nimero de votos em excesso, desde
gue esse numero seja inferior a diferenca entre as duas chapas mais votadas.

8§ 3° - Se 0 excesso de cédulas for igual ou superior a diferenca entre as duas chapas mais votada,
a urna sera anulada.

Art. 82 — Sempre que houver protesto fundado em contagem errénea de votos, vicios e sobrecartas
ou de cédulas, deverao estas ser conservadas em invélucro lacrado, que acompanhara o processo eleitoral
até decisao final.

Paragrafo Unico — Haja ou n&o protestos, conservar-se-30 as cédulas apuradas sob a guarda da
Junta Eleitoral, até proclamacao final do resultado, a fim de assegurar eventual percentagem de votos.

Art. 83 — Assiste ao eleitor o direito de formular, perante a mesa qualquer protesto referente a
apuracao.

§ 1° - O protesto podera ser verbal ou por escrito, neste Ultimo caso, sera anexado a data de
apuracao.

§ 2° - Nao sendo o protesto verbal ratificado, no curso dos trabalhos de apuracdo, sob forma escrita,
dele ndo se tomara conhecimento.

Art. 84 — Finda a apuracdo, a Comissao Eleitoral proclamara eleita a Chapa que conseguir maioria
simples dos votos validos e fara lavrar a ata dos trabalhos eleitorais.

) SECAO VI
DA ANULAGCAO E DA NULIDADE DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 85 — Sera anulada a eleicdo quando mediante recurso formalizado nos termos deste Estatuto,

ficar comprovado:

a) que foi realizar em dia, hora e local diversos dos designados no Edital de Convocacéo, ou
encerrada a coleta de votos antes da hora determinada sem que houvessem votado todos os
eleitores constantes da folha de votacéo;

b) que foi preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste Estatuto;

¢) que ndo foi cumprido qualquer dos prazos essenciais desse Estatuto;

d) ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade, importando prejuizo a qualquer
candidato ou chapa concorrente.



§ 1° - A anulacdo do voto ndo implicara na anulacdo da urna em que a ocorréncia se verificar. De
igual forma, a anulacdo da urna nao importard na anulacdo da eleicdo, salvo se 0o nimero de votos
anulados for igual ao da diferenca final entre as duas chapas mais votadas.

Art. 86 — Nao poderda a nulidade ser invocada por quem Ihe tenha dado causa.

Art. 87 — Anuladas as elei¢cdes na APCEF/RN, outras serdo convocadas no prazo de 30 (trinta) dias
a contar da publicacdo do despacho anulatorio.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 88 — O prazo para interposicdo de recursos, sera de 15 (quinze) dias, contados da data da
realizacdo do pleito.

§ 1° - Os recursos, poderdo ser propostos por qualquer associado em pleno gozo dos seus direitos
sociais.

§ 2° - O recurso e os documentos de prova que lhe forem anexados serdo apresentados em trés
vias, contra-recibo, na Secretaria da APCEF/RN e juntados os originais a primeira via do processo eleitoral.
A segunda via do recurso e dos documentos que o acompanham serdo entregues, também contra-recibo,
em 24 (vinte e quatro) horas, ao recorrido que tera prazo de 08 (oito) dias para oferecer contra-razoes.

§ 3° - Findo o prazo estipulado, recebido ou ndo as contra-razées do recorrido, a junta Eleitoral
decidira antes do término do mandato vigente.

Art. 89 — O recurso ndo suspendera a posse dos eleitos, salvo se provido e comunicado oficialmente
a APCEF antes da posse.

Paragrafo Unico — Se o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato eleito, o provimento n&o
implicara na suspensao da posse dos demais, exceto se 0 numero destes, incluidos os suplentes, ndo for
bastantes para o preenchimento de todos os cargos efetivos.

SECAO VI
DOS EMPREGADOS

Art. 90 — Para execucao dos servigcos, a APCEF/RN mantera um quadro de empregados.

§ 1° - O quadro, os salarios e demais proventos dos empregados, serdo fixados pela Diretoria
Executiva, com aprovacao do Conselho Deliberativo.

8§ 2° - Os empregados serdo admitidos, designados, licenciados, punidos e demitidos pelo
Presidente da APCEF/RN.

8§ 3° - Os demais direitos e deveres dos empregados serdo definidos no Regimento Interno,
respeitados a legislacdo trabalhista e o presente Estatuto.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 98 — O mandato da atual Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal
encerrar-se-4 em 31 de dezembro de 1992.

Art. 99 — O Conselho Deliberativo baixara normas para a fiel execucéo do presente Estatuto até que
seja elaborado o Regimento Interno.

Art. 100 — O Conselho Deliberativo tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias para elaborar o
Regimento Interno, obedecendo as disposi¢cfes do presente Estatuto.

Art. 101 — A Diretoria promovera imediatamente o registro, a publicacédo, impresséo e distribuicdo
deste Estatuto a todos os associados.

Art. 102 — O presente Estatuto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Natal, 14 de outubro de 1991.

Claudio Vinicius Santa Rosa Castim
Advogado
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